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Laiendatud juhatuse ja ekspertkohtumise protokoll 2014 nr 1
Eesti Avatud Noortekeskuste Uhendus

Asukoht: Hotell Euroopa, Tallinn

Kuupaev: 31.03.2014

PROTOKOLL

Algus: kell 11.00
Lépp: kel 16.00

Kohal: Piret Jeedas (moderaator), Heidi Paabort (Eesti ANK), Margit Piho (Eesti ANK), Natalia Sereda
(Eesti ANK), Tiina Sinijarv (Eesti ANK, Keila noortekeskus), Marika Markus (Eesti ANK, Kurtna
noortekeskus), Kerli K&iv (Eesti ANK, Rduge Vallavalitsus), Piret Eit (Tartu Ulikooli Viljandi
Kultuuriakadeemia), Allan Kahrik (Tartu Ulikooli Viljandi Kultuuriakadeemia), Auli Auvaart (Tartu
Ulikooli  Viliandi- Kultuuriakadeemia, Lille Maja), Hele Riit-Vallik (Tartu Ulikooli Viljandi
Kultuuriakadeemia), Sergei Drdgin ( Tartu Ulikooli Viljandi Kultuuriakadeemia), Reet Sillavee (ENL),
Kiillike Altenberg (ENL, Eesti 4H), Anette Réni (Eesti Lastekaitse Liit), Kelly Loopere (MTU RuaCrew).
Ulevaade toimunust

1. Avaringis jagasid osalejad, mis neid on tanasesse ringi toonud.

Uhelt poolt jai kdlama soov ja tahe panustada ning saada uusi oskusi ja teadmisi. Samuti tahe ning soov
olla muutuste loomise juures. Soov saada selgem arusaam projektist ning ndha vaga ambitsioonika
projekti elluviimist. Kokkutulnud inimeste ring, sh soov aidata sdpru ning olla toredate inimeste keskel.
Tulenevalt igapaevatoost aga ka tooalane kohusetunne. Projekt annab vbimaluse anda oma panus:
jagades oma kogemusi sihtgrupiga vdi oma oskusi teistele edasi andes (nt draamadpetus).

2. Kokkuvote tegevustest

2.1 KASIRAAMAT
Eesmark: ANK-de kasiraamat toos riskilastega. Koguda Eesti naiteid ja kohandada Norra
koostdOpartneri poolt valjaantud kasiraamat "Avatud noorsootéd pdhitded" (100 Ik) ja lisada valitud

metoodikate kirjeldused ja kasutamise dpetused. Toimetatud ja trikitud kujul saab selle iga rakendaja +
heade naidete seminaril osaleja.

Ekspertide soovitused:
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KELLELE? Ké&siraamat on mdeldud taiskasvanule — noorega tegelevale inimesele, miks mitte ka
tudengile. See on praktiline abivahend tegelemaks riskilaste, -noortega. Kasiraamatu kaudu me
taotleme hea teoreetilise baasi olemasolu, mis on tihedalt seotud toimivate praktiliste kogemuste
jagamisega/naidetega.

MIDA SISALDAB?

e Kuna kasiraamat peaks valmima Norra projekti raames, siis vOiks selles raaamatus kajastust
leida Opetatavad metoodikad Ja kuigi kaks aastat on lihike aeg — siis sellegipoolest ka
osalevate noortekeskuste tahelepanekuid.

e Kes on riskilaps? Kuidas teda leida ja ara tunda? Kuidas leida ja kaasata vorgustik?
e Kuidas aru saada lapse enda huvidest ja soovidest?
e Kuidas siduda t6dga lapsevanem/kodu?

e To0lehed, mis aitaksid raamatus kirjapandut kohandada ja enda isiklikke situatsioone “labi
mangida”.

e Moddikud: kuidas ma moddan todtulemust. (Ehk ka naiteid selle kohta, kuidas ise koostada
mdddikuid, et kohandada enda vajadustele vastavalt)

e Erinevad tehnikad/méangulised vormid, kuidas saada noorelt tagasisidet.
NB!

e Raamat ei tohiks “vananeda’, st et tuleb leida lahendus, kuidas tagada jarjepidevus ning info
kaasaegsus ja uudsus. (Naide: “raamat mapi vahel’)

e Klsime ka noorsootdotajate kaest, mida nemad selles raamatus néha tahaksid.

o Leiame head teoreetikud ja praktikud ehk need, kes raamatusse vajaliku sisendi ja panuse
annaksid.

o Oppevideod ja kisiraamat vdiksid kaia kasikées.
e Raamatul vdiks olla ka mitu autorit.

2.2 SOTSIAAL- JA HARIDUSPROGRAMMID

Eesmark on panna kokku noorte haridus- ja sotsiaalprogramm tooks riskilastega.
Rakendamiseks on valitud 10 piirkonda, kus hiliem kontseptsiooni  pilootprojektina
Rakendatakse/katsetatakse. Programmi kaudu soovitakse arendada 10-19. aastastes noortes loovust,
mdtlemist, toimetulemist, meeskonnavaimu, vastutustunnet ja muid eluks olulisi sotsiaalseid oskusi.
Tahelepanu pddrame mitteformaalsele kogemusoppele, kontaktnoorsootddle ja vabatahtlikule
kaasatusele, mis annab noorele diguse ning vlimaluse osaleda ja panustada talle sobivas vormis ja
koguses. Kuna me soovime vastavatesse programmidesse kaasata eelkdige noori, kes on viinud ellu
digusrikkumise vdi on tal kaitumisraskused, saavad noored lisaks heastada tekkinud kahju ja vétta
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vastustuse tehtud tegude eest. Haridus- ja sotsiaalprogrammide puhul soovime analuusida ka Islandi
noorte rehabilitatsiooniprogramme, kus ks programm kestab noore jaoks 12-16 nadalat.

Ekspertgrupi soovitused:
P&himotted
o Opetada noorele litlema ei enesehavituslikele ahvatlustele.
o Jatkutegevused, -tugi.
¢ Noorte omaalgatuse toetamine — usaldus + vastutus otsast I6puni
e Sildistamise I6petamine

e Kui alustad abistamist, mine sellega 16puni! Kulugu selleks p&ev, nadal, kuu, aasta voi kogu
elu — st vota vastutus.

Juhendaja

o Korraldajateks noorsootddtaja ja lastekaitse sest (ks kaasab noored ja teine teab
tausta/probleeme.

e Juhendaja on VOTI, kas programm hakkab toéle soovitud suunas.
e Juhendaja tugi — kuhu poordun, kui enam ei jaksa vdi tundub, et mdistus saab otsa.
e Kuidas motiveerida haid juhendajaid? Véltida tlekoormust

e |apsevanema kaasamine/teavitamine — oht, et muutume liialt sotsiaaltdd keskseks!

Kuidas?

e Programm peab ile vaatama- mida on Eestis varem rakendatud nt Award (Piret Eit, Ave
Pappe, noorsootdotaja Imaverest), vanem 6de vanem vend (Lemme Haldre), noorelt
noorele, Tartu keeruliste klasside dpilaste ja dpetajate tugi.

e Talgud (omalisekeskis) tavanoor + “rikkuja“ + noorega tegelev spetsialist — noorsoopolitsei,
ringijuht, dpetaja (voiks olla teisest piirkonnast) — ei avalda ametit (sildistamine), oluline on
hea tahe noortega koos olulisi asju teha.
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e Esmalt véikeste gruppidega kokkupuuted, seejarel konkreetne , pahateo® likvideerimine Uhiselt.
Kaasata protsessi head naited: Steve Hobs, Gates |t, kes oleksid ,patipoistele” eeskujuks

2.3 VORGUSTIKUTOO

Luua toimivad vorgustikud. Kohalike noorsootooga seotud spetsialistide suutlikkus riskilaste
toetamisel on téusnud. On loodud temaatilised noortekeskuste poolt koordineeritavad
mitmetasandilised/ valdkonnatiilesed koostoévorgustikud ja tugisiisteemid lle Eesti, kuhu on kaasatud
erinevad valdkonna spetsialistid (lastekaitse, sotsiaaltdotaja, sotsiaalpedagoog, psthholoog,
noortetihingu esindaja jne).

Ekspertide soovitused:

Koostéd peab olema TURVALINE, LOOMINGULINE ja ,LOBUS*. Vaja kindlat tddjaotust (jagatud
vastutus), hine arusaam, jatkusuutlik ja tulemuslik. Selleks on vajalik thiskoolitus vorgustiku likmetele.

NB! Véaga oluline on MOTIVATSIOONI PAKETT (mitte rahaline; tervisekeskuse aastane kaart, SPA
kilastus, jousaal jne).

Lisaks vaja tahet ja kindlat soovi ning PROJEKTI SPETSIALISTIDE TOETUS ANK noorsootdétajatele.
2.4 OPPEVIDEOD

Eesmark koos ekspertidega luua 10 1-minutilist 6ppevideot, mis aitab kaasa t60s riskilastega.
Videod pannakse ules www.ank.ee ja koostoopartnerite kodulehtedele.

Ekspertide soovitused:

1. Probleem: kes on sihtrihm?
a. Noorsootootajad
b. Lapsed: riskilapsed; ,tavalised lapsed; lastevanemad ja teised lastega seotud inimesed
2. Probleem: Miks? Milleks?
a. Kaasused, mis tdstavad esile intriigi AGA kuidas neid intrigeerivaid videoid kasutada?
i. Kaardistada olukord
ii. SOnastada probleemid
iii. Selgitada vélja, milliseid probleeme lavastada huvitavaks klipiks (naiteks
nagu noorsoopolitsei — ,kas sa kaitud pariselus nagu internetis*
b.  Positiivsed naited, millega innustada AGA ja mis siis?
c.  Slsteemne kasitlus, mille abil teavitada AGA ajamaht on selleks liiga vaike
d.  Meetodi rakendus
3. Probleem: aeg
a.  Mida selle 1 minuti jooksul delda jduab?!
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4. Probleem: teemad
a.  Soltuvad videote otstarbest
b.  Kas probleemid/kasused VOI padevused
5. Probleem: tugimaterjalid ja seosed muude tegevustega
a.  Seos kasiraamatuga
b.  Seos koolitusmaterjalidega (tddlehed jms
c.  Seos elektrooniliste keskkondadega
6. Probleem: kas video on vahend vdi meetod
a.  Kui sihtrihm on noorsoot66tajad, siis video on vahend
i.  Lavastatud videod
1. Tehnika (millega teha)
2.  Teostaja (kes teeb)
ii.  Avastatud videod
1. Klipid meediast, kunstist, www-st
2. Klipi kommentaar vms taiendus
ji. ~ Kas videol on alltekst, sissejuhatav tekst — ei, video on kohe asjast (liiga
vaike ajamaht)
b.  Kui sihtrihm on noored, véib video olla meetod
. Noored ise genereerivad ideed probleemsetel teemadel ,mis on need
riskid, milles elavad tanapaeva noored?” - 85 ANK-i osalevad nd konkursil,
igast ANK-ist uks video
ii.  Noored ise teostavad
ii.  Seejarel valitakse vélja parimad 10, millest saavad dppevahendid
1. Alternatiivina vdetakse valjavalitud 10 videot lles professionaalide
poolt
Iv.  Parimad saavad mingit laadi preemia
7. Probleem: levitamine
a. Kuidas teha, et need klipid ei kaoks uldisesse infomiirasse
b. Promo seoses kasiraamatuga
c. ETV promo - parimad levitatakse ETV-s
d. Koik klipid levitatakse Youtubes jm videojagamiskeskkondades. Noored on nagunii
enamasti internetis — selle kaudu saab klippe kiiresti levitada

2.5 KOOLITUSTEGEVUSED

Eesmark pakkuda noorsootdétajatele véimaluse &ppida erinevaid metoodikaid t6ds riskilastega. Uks
tegevus on Oppevisiit Norra. Toimub koostoés Ungdom & Fritid oragnisatsiooniga, mis on
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katusorganisatsioon noortekeskustele Norras. Delegatsioon on 10 likmeline, 4 60paeva. Programmi
eesmark on Eesti ANK-i vdimekuse suurendamine todtamaks riskirihma laste ja noortega. Visiidi
raames tutvutakse sealse katusorganisatsiooni tddga ja killastatakse riskinoortega to6tavaid asutusi, et
kaardistada kasutatavaid huvipdhiseid metoodikaid (kasutatakse 3 erinevat metoodikat- Yo-Pro, Art ja
L@ft). Parast Oppevisiiti toimub olemasolevate kaardistatud huvipdhiste metoodikate analids,
kohandamise véimalused noortekeskuste jaoks. Koolitusprogrammide kokkupanek.

Ekspertide soovitused:

1. Koolitused peavad andma meile oskuslikuma, julgema, suurema tahtmisega, meetodeid pdhjendada
ja anallilisida oskava noorsootdotaja, kes suudab olla tugev vorgustikuliige ning meetodite rakendaja
oma paikkonnas nii, et sellest saavad kasu nii noored kui kogukond.

2. Koolitused peavad olema mitmekulgsed ja andma vastuse klusimusele, kuidas see meetod mujal
rakendub ja kuidas vdiks rakenduda minu paikkonnas. Metoodika pohjalik tlevaade koos praktiliste
naidetega, teooria ja VARIATSIOONIDEGA ( kuidas on ta kohandatav just minu kodukohas)

3. Koolituste puhul on oluline hoida meel avatuna ja vastu votta kdik seal pakutav, kuid samas hinnata
meetodi rakendamist kriitiliselt kogu projekti jooksul, et selgitada valja selle rakendamise ntansid Eesti
olustikus. Ehk suudame luua oma eestiparase meetodi méne aasta jooksul.

4. Tahtis on teada, kuidas meetodeid rakendatakse. Kavandatavad rakenduslepingud on vaga hea
plaan ja samuti kovisioonid ja coaching. See aitab hoida kogu protsessi jalgitavana ja pidevas anallusi
olevana. Vajalik oleks teada, kuidas teised partnerid neid meetodeid rakendavad ja tutvustavad oma
institutsioonides (kdrgkoolid, teised Uhendused ( ENL, Lastekaitse Liit). Kui me teeme asju uhtse
asjalikkusega, siis saab ka mdju olema suurem. ( Lastekaitse Liit - laagrites t60 lastega, kdrgkoolid - t66
tudengitega, praktikantidega)

5. Igas Uhenduses peaks olema siis inimene, kes vastutab selle projekti tegevuste ees oma Uhenduses.

6. Projekti [dppedes peaks olema siis lihiuurimus, mis toob valja meetodite rakendatavuse, kasutegurid,
sihtgrupi huvi jne.

7. Partnerite rakendamisel kindlad sammud - nt Norra dppereisi jargselt peaks ekspertgrupp valja tooma
konkreetsed sammud, kuidas nende asutus selle uue materjaliga edasi toimetab.

8. Norra Oppereisi puhul jalgida: seos meie Uhiskonnaga, kogukonnaga ( erinevused);niansse, mis
loevad; stisteemide erinevus Norraga ( nt koolid); osapoolte kaasatavus.

2.6 SEIRE

Eesmargiks projekti mdjuanaliis ja seire. Anallils toimub labi ulidpilaste kursuse- vdi 18putdode.
Koostd0s Ulikoolide ja Norra partneriga soovitakse leida magistri ja doktoritddde tegijaid valjaspoolt
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Eestit. Ekspertgrupp analuusib 10pu- ja kursusetdid, magistritoid vdi doktoritoid. Tehakse vajalikud
jareldused ja koostatakse ANK-le suunatud téomudel vastavate metoodikate kasutamise kohta. Iga
tegevuse (huvitegevus, laager, programmid, huvipdhiste metoodikate grupid jne) tarbeks on valminud
noorte tagasisidelehed ja anallisisusteem, mis annavad tagasisidet nii valitud tegevuse, juhendaja kui
ka dppimise vaartuse kohta. Osalejate rahuolu valitud tegevustega (huvitegevus, huvipbhised grupid,
laagrid) on 80% ulatuses 4 palli 5-st.

Ekspertide soovitused:
Nagemus seire lildisest struktuurist

AnallUsistUsteemi valjamotlemine (sinna kuuluvad kdik jargnev)> Vaatluslehed (ANKi juures toimuvate
tegevuste kohta), Uliépilaste uurimused, ANKide vahearuanded, tagasisidelehed (tdidavad erinevad
aktsionarid), statistika kogumine > AnallusisUsteemi tulemus (kdik eelnev pannakse kokku ja
anallusitakse 1abi) > tulemuse pdhjal teeb ekspertgrupp oma ettepanekud projekti I6pparuandesse,
mdju anallusi.

1. Konkreetsemad matted konkreetsete punktide osas
1. Uks olulisimaid tegevusi on hetkeolukorra kaardistus. Selle tulemusena ndeme, milline on
ANKides to6tavate inimeste kvalifikatsioon, kui palju noort praegu kaib ANKides, milline on
olemasolev koosto0 teiste noortevaldkonnas tegutsevate organisatsioonidega selle ANKIi
piirkonnas jne.

2. Oluline on tegeleda ka jatkusuutlikkusega, ei ole mdistlik panustada t66d ja raha ainult
selleks kaheks aastaks. Seda tagab koostdd erinevate organisatsioonidega,
ministeeriumitega, KOVidega, oluline on teha uhiseid arenguvisioone. Oluline on kaasata
terve protsessi valtel eksperte ja anallltikuid valjast poolt.

3. Koige olulisem punkt tldse on fookuse seadmine ehk keda me selle kahe aasta jooksul
mdjutada soovime/suudame. Voimalikud variandid: ksikisik noor, noorsootddtaja, noort
(imbritsev vérgustik, ANK noort ilmselt ei jdua. Uks grupp arvas, et kdige parem,
jatkusuutlikum oleks tegeleda vérgustikuga, kuna see jaab alles ka parast kahte aastat.
Vérkustiku osas peaks  koostddd tegema erinevate MTUdega (kodukant jne),
noortetihingud, koolide, lasteaedadega, noortepolitseiga, noorteinfoga, sotstootajatega jne.

4. Tagasisidelehed peaksid olema suunatud noortele, lapsevanematele, Gpetajatele, ANKi
to6tajad. Noor ei peaks taitma lehte parast igat sindmust, vaid pikema huvitegevuse
I6pus. Oluline kaastulemus peaks olema, et noor aduks ja teadvustaks mitteformaalsest
haridusest saadud kogemust ja teadmist. Opetajate juures on ilmselt mistiikum kiisida
paar kuud parast ANKi juures tehtud tegevust, kas Opetajad on Ulevdtnud meetodeid.


http://www.ank.ee/?p=

iz e

‘ . _ i

# Avatud EesfiFond a eea HASARTMANGUMAKSU
e n Open Esfonia Foundation gra nts NOUKOGU

@ )
Eesti Avatud
Noortekeskuste Uhendus

Toolehed voiksid olla nii elektroonilised kui paberkandjal, kasutatavad olenevalt
olukorrast. Ehk voiks olla mingi app vdi muu siisteem, mis lihtsustaks/vahendaks ANKi
to6taja t00d. Hea néide Rootsi siisteemist. Noorsoototajad peaksid labima enne ka
koolituse, kuidas 0igeid kisimusi kisida. Tagasisidelehte koostamine peaks kéima
koostdos ekspertidega.

Kohtumise I6pus anti teada, et jargmisena arutatakse ettepanekuid laiendatud juhatuse nr 2
raames Tartus (16.04.2014).

Jargmine ekspertgrupi kohtumine toimub Oslos, kui tehakse kokkuvatteid 6ppevisiidil nahtust.

Koostas: Heidi Paabort, projektijuht
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